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ในปี พ.ศ. 2566 ถือได้ว่าเป็นอีกปีหนึ่งที่มีความท้าทายต่อภาคธุรกิจและการบริหารอุตสาหกรรมต่อเนื่อง
จากห้วง 3 ปีที่ผ่านมาจากผลกระทบของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด -19 ซี่งปีหน้านี้มีการคาดการณ์ว่า
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจจะเริ่มฟ้ืนตัวดีขึ้นจากการเปิดประเทศของทั่วโลก โดยจะส่งผลต่อการกลับมาของภาค
การท่องเที่ยว การจับจ่ายใช้สอยภายในประเทศ และค าสั่งซื้อที่เริ่มเข้ามาจากต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม แนวโน้ม
ปัญหาเศรษฐกิจทั่วโลกในจังหวะนี้มีความเปราะบางเป็นอย่างยิ่งเมื่อเทียบกับหลายปีที่ผ่านมาจากภาระหนี้
สาธารณะของทั่วโลกที่สูงขึ้นโดยเฉลี่ยเกือบร้อยละ 100 และผลกระทบซ้ าเติมจากสถานการณ์ด้านต้นทุนที่สูงขึ้น
เนื่องจากภาวะเงินเฟ้อระดับโลก เช่น น้ ามัน ปุ๋ย และอาหารสัตว์ ที่มีราคาแพง ซึ่งปัจจัยดังกล่าวต่างกดดันต่อ
สถานการณ์เศรษฐกิจของไทยและการบริหารอุตสาหกรรมของกระทรวงอุตสาหกรรม ในระยะต่อจากนี้ ในขณะที่
ยังคงมีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาเดิมที่แฝงอยู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมของไทย ทั้งปัญหาด้าน
โครงสร้างของอุตสาหกรรมของประเทศท่ีเริ่มแข่งขันได้ยากและไม่ดึงดูดการลงทุนใหม่ ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ข้อร้องเรียน ไปจนถึงปัญหาด้านภาพลักษณ์ที่ไม่ดีของภาคอุตสาหกรรมต่อประชาชน ซึ่งเป็นประเด็นที่จ าเป็นต้อง
ขับเคลื่อนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างเร่งด่วนและมีประสิทธิภาพ เพ่ือน าไปสู่ “อุตสาหกรรมดี อยู่คู่กับชุมชน
อย่างยั่งยืน” โดย “ปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมเข้าสู่ วิถีใหม่” ติดปีกภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมให้มีขีด
ความสามารถในการแข่งขันที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรม เทคโนโลยี และ
ข้อตกลง/กติกาใหม่ของโลก พร้อมกับการผลักดันให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของ “ชุมชนรักโรงงาน โรงงานรักชุมชน และ
สร้างการกระจายรายได้สู่ชุมชน” เพ่ือให้อุตสาหกรรมอยู่คู่กับสังคม/ชุมชนอย่างเป็นมิตรและยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากให้เติบโตอย่างยั่งยืน 

ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กระทรวงอุตสาหกรรมจะเร่งเดินหน้าปรับแนวคิดและการท างานให้
มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตอบสนอง และเป็นมืออาชีพ เพ่ือสร้างความเปลี่ยนแปลงให้กับภาคอุตสาหกรรมไทย 
ภายใต้การก าหนดนโยบาย การปฏิบัติงาน และการจัดท าค าของบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่สอดรับ
กับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายโมเดลเศรษฐกิจใหม่  
BCG (BCG Economy) แผนแม่บทเฉพาะกิจ นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล และผลสัมฤทธิ์ของกระทรวง
อุตสาหกรรมที่ก าหนดไว้ ด้วยกรอบความคิดและทิศทางการท างาน “MIND กล่าวคือ การปรับอุตสาหกรรมเข้าสู่
วิถีใหม่ โดยให้ความส าคัญในการยกระดับทุกองค์ประกอบของภาคอุตสาหกรรม ควบคู่กับการสร้างความ
เข้มแข็งและกระจายรายได้สู่ชุมชน ด้วย ‘หัว’ และ ‘ใจ’ ของคนกระทรวงอุตสาหกรรม” โดยก าหนดภารกิจ
พลิกฟ้ืนกระทรวงเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมอย่างสมดุลและยั่งยืน ด้วยความมุ่งมั่นและเข้มแข็งไป
พร้อมกันทั้งกระทรวงฯ ดังนี้ 

การสร้างภาพลักษณ์และคุณค่าใหม่: “อุตสาหกรรม” ต้องมีภาพที่ดี 
สร้างความเชื่อม่ันและภาพลักษณ์ท่ีดีของกระทรวงอุตสาหกรรม ด้วยการผลักดันคุณค่าใหม่จากภายใน

สู่การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีสู่ภายนอก โดยสร้างคุณค่าใหม่ ปรับความเชื่อ วิธีคิด และวิธีการท างานด้วยพลังของคน
อุตสาหกรรมสู่การตั้งมั่น (Commitment) ในหลักการของ "อุตสาหกรรมดี ชุมชนดี หน่วยงานดี" ซึ่งเป็นความ



มุ่งมั่นในการสร้างวิถีอุตสาหกรรมดีอยู่เคียงข้างชุมชนอย่างยั่งยืน ด้วยการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ตอบสนอง และเป็นมืออาชีพ รวมทั้งเสริมสร้างและสื่อสารภาพลักษณ์ที่ดีของ อก. ภายใต้ร่มของ “อุตสาหกรรม
รวมใจ” และร่วมด้วยช่วยกันสร้างทัศนคติและประสบการณ์ที่ดีของประชาชนและสถานประกอบการที่มีต่อ
อุตสาหกรรมและกระทรวงอุตสาหกรรม ให้มีความน่าเชื่อถือ น่าไว้วางใจ และนั่งเข้าไปอยู่ในหัวใจมากยิ่งขึ้น ด้วย
ความตั้งใจดี การท างานดี ก าลังคนดี และนวัตกรรมที่ดี ของเหล่าคนกระทรวงอุตสาหกรรม ตลอดจนผลักดันการ
ปรับปรุงระบบและโครงสร้างพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท างานภายใต้คุณค่าใหม่ โดยเฉพาะการ
ปรับปรุงการบริหารและการให้บริการอุตสาหกรรมสู่ดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ ด้วยการบริหารราชการอิเล็กทรอนิกส์ 
รวมถึงการปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบที่สนับสนุนให้เกิดการป้องกัน การแก้ไขปัญหา และส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมอย่างก้าวหน้า 

การปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรมวิถีใหม่: มุ่งสู่ความส าเร็จ 4 มิติและให้รางวัลกับคนท าดี  
ออกแบบและขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ กลไก และการปฏิบัติการให้มุ่งสู่การพัฒนาและปรับเปลี่ยน

การประกอบการอุตสาหกรรมสู่วิถีใหม่ 4 มิติ ประกอบด้วย ความส าเร็จทางธุรกิจ ชุมชน/สังคม สิ่งแวดล้อม 
และกระจายรายได้ เพ่ือการสร้างการพัฒนาอุตสาหกรรมอย่างรอบด้านที่มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมสู่  
S-curve การผลิตสมัยใหม่ และโมเดลธุรกิจรูปแบบใหม่ การเสริมสร้างอุตสาหกรรมที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมภายใต้
แนวคิด BCG ตลอดจนการส่งเสริมให้ชุมชน/สังคมมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนจากอยู่ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม ดังนี้ 

มิติที่ 1 ความส าเร็จทางธุรกิจ มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนธุรกิจและอุตสาหกรรมไปสู่อุตสาหกรรม
ศักยภาพ หรือ S-curve รวมถึงธุรกิจและการผลิตรูปแบบใหม่ โดยให้ความส าคัญเพ่ิมขึ้นกับการพัฒนากลุ่ม
อุตสาหกรรมที่เป็นรากฐานความแข็งแกร่งของประเทศและมีศักยภาพที่จะไปต่อได้ในอนาคต  เช่น เกษตร
อุตสาหกรรม เทคโนโลยีชีวภาพ ยานยนต์แห่งอนาคต และ Soft-power ให้เป็นจุดเปลี่ยนส าคัญของ
ภาคอุตสาหกรรมไทย พร้อมมุ่งเน้นกระบวนการเปลี่ยนผ่านกลุ่มอุตสาหกรรมเดิมสู่อุตสาหกรรมศักยภาพ ร่วมกับ
การส่งเสริมการยกระดับอุตสาหกรรมสู่เทคโนโลยีการผลิตสมัยใหม่และการปรับเปลี่ยนโมเดลธุรกิจที่เหมาะสมกับ
รูปแบบธุรกิจในอนาคต เพ่ือให้อุตสาหกรรมของไทยก้าวทันกับการปรับเปลี่ยนสู่อุตสาหกรรมใหม่และ Industry 
4.0 การพลิกโฉมอุตสาหกรรมสู่บริการภิวัฒน์ (Servitization) การแข่งขันด้านประสิทธิภาพและต้นทุน รวมถึง
การลดผลกระทบจากปัญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคอุตสาหกรรมและการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของไทย  

มิติที่ 2 การดูแลสังคม โดยรอบโรงงานอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมควบคู่ไปกับการดูแลสังคม 
โดยส่งเสริมการท างานร่วมกันระหว่างชุมชน สังคม และสถานประกอบการ/โรงงานในพื้นที่สู่การอยู่ร่วมอย่าง
รับผิดชอบและเป็นมิตร โดยผลักดันความร่วมมือในการเฝ้าระวังการประกอบกิจการของโรงงานร่วมกันป้องกันความ
เสี่ยงจากการประกอบการ สร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง ช่วยเหลือเกื้อกูลกันในยามปกติและยามวิกฤต จัดการ
ความเสี่ยงและบริหารความขัดแย้ง รวมถึงแจ้งเหตุและร่วมกันจัดการสถานการณ์ในชุมชนเมื่อเกิดเหตุที่ไม่พึงประสงค์ 
เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการประกอบกิจการที่ดี มีความรับผิดชอบ ปลอดภัย และเป็นไปตามกฎหมาย ร่วมกับการสร้าง
ความมั่นใจแก่ประชาชน/ชุมชนโดยรอบโรงงาน เพ่ือให้อุตสาหกรรมอยู่คู่กับสังคมอย่างยั่งยืนและเป็นมิตร 

มิติที่ 3 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมที่ตอบโจทย์ไทยและประชาคมโลก ผลักดันปฏิบัติการด้าน
สิ่งแวดล้อมด้วยกลไกการก ากับดูแลที่ทรงประสิทธิภาพ และการส่งเสริมยกระดับสถานประกอบการหรือ
โรงงานด้วยแนวคิด BCG ที่สัมผัสได้ ด าเนินการการก ากับ ควบคุม และดูแลด้านสิ่งแวดล้อมตามกฎหมาย อย่าง
เข้มงวด สร้างกลไกและวิธีการการแก้ไขปัญหาสถานการณ์วิกฤตที่เกิดจากการประกอบการอุตสาหกรรมได้อย่าง



รวดเร็วและทันท่วงที ลดข้อร้องเรียนให้น้อยลง ร่วมกับการด าเนินการส่งเสริมเพ่ือยกระดับสถานประกอบการสู่วิถี
ใหม่ที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมตามแนวทาง BCG ที่สัมผัสได้ โดยสะท้อนถึงการลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมต่อสังคม
และการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก (CO2 Emission) หรือคาร์บอนฟุตพรินท์ ที่ควบคู่กับคุณค่าทางธุรกิจและผลิต
ภาพการผลิต การพัฒนานิคมอุตสาหกรรมสีเขียว/เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวที่เทียบเคียงได้กับระดับสากล เปลี่ยน
ต้นทุนของสถานประกอบให้กลับมาเป็นรายได้ เปลี่ยนคุณค่าของการประกอบการเพ่ือสิ่งแวดล้อมให้เป็นมูลค่าเพ่ิม 
รวมถึงตอบสนองต่อความมุ่งมั่นในของโลกและของไทยในการก้าวไปสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon 
Neutrality) ในปี ค.ศ. 2050 และการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายใน
ปี ค.ศ. 2065 อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งนี้ เพ่ือให้สถานประกอบการและโรงงานมีการประกอบกิจการที่ดี ปฏิบัติตาม
กฎหมาย เพ่ิมโอกาสทางธุรกิจจากการปฏิบัติการด้านสิ่งแวดล้อม และอยู่ร่วมกับสังคม/ชุมชนโดยรอบได้อย่าง
ยั่งยืน ไปจนถึงเป็นส่วนส าคัญในการลดหรือจัดการปัญหามลพิษ อาทิ PM 2.5 การปล่อยก๊าซเรือนกระจก น้ าเสีย 
และขยะ/กากอุตสาหกรรม ที่จะส่งผลกระทบต่อชุมชนและสังคมโดยรวม 

มิติที่ 4 การกระจายรายได้ให้กับประชาชนและมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มุ่งเน้นการพัฒนายกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากอย่างเป็นระบบ เพื่อรักษาวิถีชีวิต สร้างประโยชน์
พัฒนาชุมชนรอบอุตสาหกรรม และต่อยอดอาชีพดีพร้อม ด้วยการด าเนินการ “การสร้างงาน สร้างอาชีพ”  
ต่อยอดการพัฒนาผู้เข้าร่วมโครงการอาชีพดีพร้อม หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือส่งต่อผู้เข้าร่วมที่มี
ศักยภาพสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับศักยภาพสู่การพัฒนาธุรกิจและวิสาหกิจอย่างเป็นระบบ พร้อม
สนับสนุนให้คนรุ่นใหม่ต่อยอดอาชีพดั้งเดิมของครอบครัวหรืออัตลักษณ์ของชุมชนสู่ความยั่งยืนทางธุรกิจและการ
จัดการด้านการเงินส่วนบุคคล (Financial Literacy) “การริเริ่มกิจกรรมเชิงรุกเพ่ือส่งเสริมให้สถานประกอบการ 
โรงงาน หรือธุรกิจเพ่ือสังคม (Social Enterprise: SE) เข้าไปท างานร่วมกับชุมชนและเครือข่าย” เพ่ือด าเนินการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนและชุมชนในพ้ืนที่อย่างจริงจัง 
หรือส่งเสริม/พัฒนาชุมชนหรือวิสาหกิจชุมชนให้เป็นเครือข่ายการผลิตในห่วงโซ่อุปทานของกิจการที่มีศักยภาพ 
พร้อมกับ “การผสานพลังความร่วมมือกับองค์กรธุรกิจที่มี ศักยภาพ” จับคู่องค์กรธุรกิจที่มีศักยภาพกับ
ผู้ประกอบการหรือวิสาหกิจชุมชนที่มีเจตนารมณ์เดียวกันในการช่วยเหลือชุมชนและสังคมควบคู่กับการให้
ความส าคัญกับสิ่งแวดล้อม ในการร่วมกันสนับสนุนเงินทุนและการด าเนินกิจกรรมพัฒนาชุมชนหรือวิสาหกิจชุมชน
ในพ้ืนที่ให้ประสบผลส าเร็จ  

ด้วยการท างานดีด้วย ‘หัว’ และ ‘ใจ’ ของคนกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรมจะ
ผลักดันนโยบายและการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องด้วยมาตรการ กลไก กฎหมาย/กฎระเบียบ หรือเครื่องมือต่าง ๆ 
ภายใต้การบริหารของกระทรวงอุตสาหกรรมอย่างรอบด้านและบูรณาการ ตั้งแต่การส่งเสริมพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง การก ากับดูแลการประกอบการให้เป็นไปตามกฎหมาย กลไกของมาตรฐานและรางวัลที่กระตุ้นให้เกิดการ
พัฒนาต่อยอด กองทุนและเงินทุน สิทธิประโยชน์ส าหรับผู้ประกอบกิจการอุตสาหกรรมอย่างรับผิดชอบ รวมถึง
การเชื่อมโยงเครือข่ายสถานประกอบการและการบูรณาการการท างานของกระทรวงอุตสาหกรรมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพื่อผลักดันการขับเคลื่อน ก ากับดูแล และส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้มีการปรับตัวเข้าสู่วิถีใหม่
อย่างเต็มประสิทธิภาพ  

 



ความคาดหวังในการขับเคลื่อนไปด้วยกัน 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนภายใต้แนวทาง “MIND” มีประสิทธิภาพและผลักดันให้อุตสาหกรรมวิถีใหม่เกิดขึ้น

อย่างเป็นรูปธรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเตรียมการต่อยอดในปี พ.ศ. 2567 จึงขอมอบหมายให้ทุก
หน่วยงานภายใต้กระทรวงอุตสาหกรรม มีการปรับทิศทางการท างานและเร่งขับเคลื่อนการด าเนินงาน ดังนี้ 

หน่วยงานในสังกัดระดับกรม และ กนอ. 
สศอ. ด าเนินการยกระดับบทบาทสู่การเป็นเสนาธิการของกระทรวงอุตสาหกรรม และคลังสมอง 

(Think Tank) ของภาคอุตสาหกรรม โดยเป็นหน่วยหลักร่วมผลักดันการด าเนินงานด้านนโยบาย S-Curve 
ยุทธศาสตร์และการปฏิบัติการผ่านกลไกคณะกรรมการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งชาติ (กอช.) และคณะอนุกรรมการ
หรือคณะท างานภายใต้ กอช. สร้างการบูรณาการการท างานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรม
ร่วมกับหน่วยงานระดับกรมอย่างเป็นระบบ ผ่านกลไกการให้ค าปรึกษา ที่ปรึกษา คณะกรรมการ หรือคณะท างาน 
ที่เกี่ยวข้อง อาทิ การด าเนินการบูรณาการยุทธศาสตร์และร่วมจัดท าแผนพัฒนาอุตสาหกรรมระดับภูมิภาคของ 
กสอ. และแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมจังหวัดของ สอจ. รวมทั้งด าเนินการจัดเก็บและส่งเสริมการ
ใช้ประโยชน์ข้อมูล i-Single form ร่วมกับ สอจ. ตลอดจนด าเนินการศึกษาและจัดท าข้อเสนอการพัฒนา
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ หรือการพัฒนาอุตสาหกรรมเพ่ือการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ  
ที่ขยายขอบเขตจากการพัฒนาในภาคการผลิต สู่การพัฒนาภาคการบริการ และ Soft-power รวมถึง 
การปรับเปลี่ยนโมเดลธุรกิจและพลิกโฉมอุตสาหกรรมสู่ธุรกิจรูปแบบใหม่หรือบริการภิวัฒน์ (Servitization)  

กสอ. ผลักดันการปั้นผู้ประกอบการ “อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ” สู่ความส าเร็จ 4 มิติ โดยก าหนด
เป้าหมายชุมชนรอบโรงงานเพ่ือพัฒนาส่งเสริมให้เหมาะสมตามศักยภาพของคนและพ้ืนที่ รวมถึงต่อยอดพัฒนา
ชุมชนดีพร้อม หรือโครงการพัฒนาอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ให้ชุมชนดีพร้อมหรืออาชีพดีพร้อม (กว่า 700,000 คน) 
เพ่ือยกระดับสู่การเป็นผู้ประกอบการที่มีศักยภาพและความยั่งยืนทางธุรกิจ เพ่ือช่วยยกระดับชุมชนให้มีรายได้เพ่ิม
และกระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก น ารางวัลอุตสาหกรรมยอดเยี่ยมและรางวัลอุตสาหกรรมดีเด่นเป็นกลไกส าหรับการ
ประเมินและพัฒนาศักยภาพของสถานประกอบการให้มีศักยภาพที่สูงขึ้น รวมถึงปฏิรูป DPROM Center ให้เป็น
ศูนย์การพัฒนา SMEs และวิสาหกิจชุมชนที่มีศักยภาพในการพัฒนาสถานประกอบการอย่างครบวงจรตั้งแต่การ
พัฒนาผลิตสู่การส่งเสริมและจัดจ าหน่ายเชิงพาณิชย์ โดยวิเคราะห์ ให้ค าแนะน าปรึกษาเบื้องต้น ตลอดจนเชื่อมโยง
สู่การบริการที่เกี่ยวข้องของกระทรวงอุตสาหกรรม สถาบันเครือข่าย เครือข่ายสถานประกอบการ/โรงงาน รวมถึง
เงินทุนหมุนเวียน กองทุน และสถาบันการเงิน อย่างรอบด้านและครบวงจร 

กรอ. ด าเนินการค้นหาเหตุผลของการมีกรมโรงงานอุตสาหกรรมในการเป็นฟันเฟืองพัฒนาประเทศ 
โดยด าเนินการพัฒนาระบบบริการภาครัฐดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ โดยเริ่มจากการพัฒนาระบบการอนุญาตและ
ใบอนุญาตออนไลน์ ปฏิรูปกฎหมายและระบบการก ากับโรงงาน กากของเสียอุตสาหกรรม รวมถึงสารเคมีและวัตถุ
อันตราย โดยใช้ระบบมาตรฐานควบคู่ไปกับเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างโปร่งใส ผลักดันกฎหมายลูกที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของกรม สร้างความเชื่อมั่นของชุมชนต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม และวัดมูลค่าทางเศรษฐกิจสีเขียว 
(Green) สู่เกณฑ์การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

สอน. มุ่งเน้นการหยุดสร้างภาระต่อพี่น้องประชาชน โดยหยุดยั้งการท าผิดกฎหมาย โดยเห็นควรเร่ง
ด าเนินการแก้ไขปัญหาการเผาไร่อ้อยและอ้อยไหม้ไฟ เพ่ือลดฝุ่นละออง PM 2.5 และ PM 10 รวมถึงบริหารการ
ขนส่งอ้อยเข้าโรงงานโดยเห็นแก่ประชาชนส่วนรวม อย่างมีประสิทธิภาพและลดผลกระทบ 



กพร. ด าเนินการเปลี่ยนผ่านการท างานสู่การปฏิบัติการดิจิทัล (Start Digitalization) โดยพัฒนา
ระบบบริการภาครัฐดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ โดยเริ่มจากการพัฒนาระบบการอนุญาตและใบอนุญาตออนไลน์
รวมถึงผลักดันการก ากับดูแล พิจารณาอนุญาต และส่งเสริมการท าเหมืองแร่อุตสาหกรรมที่มีการประเมินและ
ค านึงถึงความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์อย่างรอบด้าน โดยเปรียบเทียบมูลค่าระหว่างมูลค่าสิ่งแวดล้อมที่ได้รับ
ผลกระทบจากการประกอบกิจกรรมเหมืองแร่และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง กับมูลค่าทางเศรษฐกิจที่ได้จากการ
พัฒนากิจกรรมเหมืองแร่ อย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน เพ่ือให้การพิจารณาสะท้อนถึงความเหมาะสมและคุ้มค่า
ในการประกอบกิจการเหมืองแร่ในพ้ืนที่  

สมอ. ผลักดันและด าเนินการพลิกฟื้นการปรับเปลี่ยนผ่าน สมอ. (REVIVE TISI Transformation) 
โดยด าเนินการออกแบบและพัฒนาการก ากับดูแลของกระทรวงให้เป็นไปตามระบบมาตรฐานและการรับรองสากล 
วางระบบการควบคุมและตรวจติดตามด้วยระบบ QR Code ตามเจตนารมณ์อย่างโปร่งใส รวมถึงยกระดับการ
จัดท ามาตรฐานบังคับเพ่ือน ามาใช้ดูแลประชาชน และ/หรือกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรม เช่น มอก. S  
ที่ให้การรับรองที่พักอาศัยและโรงแรมที่เหมาะสมกับการท างานหรือจัดประชุมสัมมนานานาชาติ  เพ่ือสร้างความ
มั่นใจและดึงดูดการเข้ามาท างานและการลงทุน เป็นต้น  

กนอ. มุ่งเน้นการขับเคลื่อนเพ่ือมุ่งเน้นการพัฒนาในมิติที่ 4 รักษาวิถีชีวิต สร้างประโยชน์พัฒนาชุมชน
รอบอุตสาหกรรม และต่อยอดอาชีพดีพร้อม โดยด าเนินการส่งเสริมการพัฒนาชุมชนรอบนิคมอุตสาหกรรม เพ่ือให้
ชุมชนรักนิคมอุตสาหกรรม ด้วยการด าเนินกิจกรรมเชิงป้องกันและอาจริเริ่มกิจกรรมเชิงรุก อาทิ การก ากับดูแล
โรงงานและนิคมอุตสาหกรรมให้เป็นไปตามมาตรฐานอย่างเคร่งครัดเพ่ือควบคุมมลพิษและสร้างความปลอดภัยแก่
ชุมชน ด าเนินการส่งเสริมสถานประกอบการ/โรงงานในนิคมอุตสาหกรรมให้เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 
รวมถึงประชาสัมพันธ์และสื่อสารอย่างเป็นระบบเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ 
ตลอดจนมีการบูรณาการการท างานร่วมกับ กรอ. กสอ. และ สปอ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด ต่อยอดอาชีพดี
พร้อม พร้อมกับกระตุ้นให้เกิดการจ้างงานและสร้างการกระจายรายได้สู่สังคม/ประชาชนในพื้นท่ี 

สปอ. โดย สอจ. ด าเนินการปฏิบัติงานบนฐานของข้อมูล ด้วยหัวและใจ โดยร่วมกับกระทรวงในการ
จัดท าข้อมูลในระบบ  i-Industry และ i-Single Form ให้บรรลุตามเป้าหมาย ปฏิรูปแนวคิดการส่งเสริม
อุตสาหกรรมใน สอจ. ไปสู่การส่งเสริมการประกอบการที่ดี  ได้แก่ ท าถูกกฎหมาย ปลอดภัย อยู่กับชุมชนได้  
ตลอดจนด าเนินงานการก ากับดูแลด้วยความใส่ใจ บ่งชี้ชุมชนเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาสังคมและประชาชน
โดยรอบโรงงาน เพ่ือการแก้ไขปัญหา ป้องกัน และพัฒนาต่อยอด รวมถึงให้ความส าคัญกับการปฏิบัติงานให้เป็นที่
ไว้วางใจของชุมชนในพื้นท่ีที่รับผิดชอบอย่างเต็มก าลัง 

สถาบันเครือข่ายภายใต้กระทรวงอุตสาหกรรม และ SME Bank ปรับการด าเนินการสู่การขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมสู่วิถีใหม่ใน 4 มิติ อย่างสมดุลและยั่งยืน โดยสร้างกลไกความเชื่อมโยงกับ อก. ให้กลับมาบูรณาการ
กันได้อย่างใกล้ชิดเหมือนในอดีต ปรับทิศทางการด าเนินงานสู่การพัฒนาอุตสาหกรรมวิถีใหม่ใน 4 มิติ   
ซึ่งประกอบด้วย ความส าเร็จทางธุรกิจ ชุมชน/สังคม สิ่งแวดล้อม และกระจายรายได้ อย่างเป็นระบบ พร้อมให้
ความส าคัญกับการสร้างความรู้ความเข้าใจและส่งเสริมให้คนรักอุตสาหกรรม  

ทั้งนี้  ทุกหน่วยงานของกระทรวงอุตสาหกรรมจะต้องให้ความส าคัญกับหลักธรรมาภิบาล  
การอ านวยความสะดวก และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ร่วมกันผลักดันและบูรณาการการท างานเพ่ือ
ขับเคลื่อนกระทรวงอุตสาหกรรมให้มุ่งสู่ระบบบริการภาครัฐดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ ภายใต้ พ.ร.บ. การปฏิบัติ



ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอความร่วมมือในการส่งเสริมสถานประกอบการของไทยและ 
สถานประการการที่ประกอบการตามอุตสาหกรรมวิถีใหม่ผ่านการจัดซื้อจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ส าหรับสถาน
ประกอบการที่ ได้รับ Made in Thailand (MiT) ที่ขึ้นทะเบียนกับสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
ผู้ประกอบการกลุ่ม Thai SME-GP ซึ่งเป็น SMEs ที่ขึ้นทะเบียนกับ สสว . หรือธุรกิจเพื่อสังคม (Social 
Enterprise: SE) เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสการตลาดของภาครัฐ ส าหรับสถานประกอบการที่ดีและต่อยอดทาง
ธุรกิจให้กับ SMEs ของไทย  
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